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Saksliste 

 
SP 00/25 Mat 16:00 

SP 00/25 Faste punkter på dagsorden, orienteringer o.l. 16:30 

SP 12/25 Orientering ULLTRA 16:45 

SP 13/25 Vervbeskrivelser for arbeidsutvalget 17:05 

SP 14/25 Revidering Trygg Organisasjon 17:25 

SP 15/25 ECIU Handlingsplan 17:50 

SP 00/25 Pause 18:00 

SP 16/25 Revidering Utdanningsplattform  18:10 

SP 00/25 Pause og omvisning SiS studenthus 19:20 

SP 17/25 Revidering Læringsmiljøplattform 19:40 

SP 00/25 Pause 20:50 

SP 18/25 Lukket sak 21:00 

SP 00/25 Eventuelt 21:20 

SP 00/25 Møteevaluering  

   * Tiden kan avvike fra sak til sak // Estimated time can deviate from case to case 

 

Hilsen Arbeidsutvalget i StudentOrganisasjonen ved Universitetet i Stavanger (StOr) 

 

Jakob Meyer Vevatne Knut Solvig 
 

Marija S. Pedersen Karl-Erik Martinsen 

Leder Nestleder Utdanningsansvarlig Velferds- og 
læringsmiljøansvarlig 
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Konstituering 

 

Valg av møteleder, tellekorps og referent 

Arbeidsutvalget foreslår: 

1. Møteleder: Magnus Ellefsen Moen 
2. Tellekorps: KK 
3. Referent: Organisasjonsrådgiver 

 

Godkjenning av innkalling 

Godkjennes med eventuelle merknader som fremkommer i møtet. 

 

Saker til Eventuelt 

Eventuelle nye saker på dagsorden må godkjennes av Studentparlamentet. 

 

Godkjenning av saksliste 

 

Godkjenning av protokoll fra forrige møte i Studentparlamentet 

Ved protokolltilførsel skal denne leveres skriftlig til møteleder innen saken 
lukkes. 

 

Habilitet 

 

Orienteringssaker 

Orientering fra Arbeidsutvalget, Fadderutvalget, SiS og Universitetsstyret 
representantene 

 

Forslag til vedtak: 
Valg av møteleder, innkalling, eventuelle saker, saksliste, dagsorden og protokoll 
godkjennes med de endringer som måtte fremkomme i møtet.   
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Sak     SP 12/25 – Orientering om ULLTRA 

Saksbehandler  

Vedlegg   Ingen vedlegg 

 

Bakgrunn 

 

Helene Gram fra Stavanger kommune kommer og skal presenterer til 
studentparlamentet om ULLTRA, en framtidsfestival for unge og studenter. ULLTRA er 
initiert av Stavanger kommune, og har som mål å tenne et framtidshåp for de unge.  

 

Forslag til vedtak: 
 
Studentparlamentet anser seg som orientert. 
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Sak    
 SP 13/25 – Vervbeskrivelser for 
arbeidsutvalget  

Saksbehandler  Leder 

Vedlegg  
 SP 13-25 Vervbeskrivelser.pdf 
 SP 13-25 Nåværende vervbeskrivelser.pdf 

 

Bakgrunn 

I forbindelse med utlysningen av stillingene i Arbeidsutvalget for Studentorganisasjonen 
ved Universitetet i Stavanger (StOr) har AU valgt å revidere vervbeskrivelsene for hver 
av stillingene. Medlemmene i AU har gjennomgått sine egne vervbeskrivelser og gjort 
endringer ved å legge til, fjerne eller justere punkter for bedre å reflektere 
arbeidsoppgavene de faktisk har. 

Målet med revideringen er å gjøre beskrivelsene av arbeidsoppgavene så tydelige og 
forståelige som mulig for det nye arbeidsutvalget. Vi mener at dette er godt ivaretatt i 
det nye forslaget. 

 

Forslag til vedtak: 
 
Studentparlamentet vedtar vervbeskrivelser for arbeidsutvalget. 
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Sak     SP 14/25 – Revidering trygg organisasjon 

Saksbehandler  Velferds- og læringsmiljøansvarlig   

Vedlegg   SP 14-25 Etiske retningslinjer.pdf 

 

Bakgrunn 

I handlingsplanen for arbeidsutvalget i perioden 2023/2024 sto det følgende: “StOr 
skal iverksette et varslingssystem for organisasjonen”. Fra dette ble det vedtatt et 
dokument “trygg organisasjon for StOr” på Parlamentsmøte 08.04.2024.  

Etter å ha lest igjennom dokumentet, bestemte Arbeidsutvalget for å revidere 
dokumentet og komme med et nytt forslag for trygg organisasjon. Velferds- og 
læringsmiljøansvarlig har samarbeidet med Kontroll og Kvalitetskomiteen med 
revidering av dokumentet.  

Under revideringen av dokumentet opplevde vi at varslingskomiteen ble tillagt betydelig 
ansvar og «makt» i tilfelle en hendelse skulle oppstå. Vi fant også at det var uklart hvem 
retningslinjene faktisk var ment for, da begrepet «tillitsvalgte på øvrige nivå» ikke var 
spesifikt nok. Etter grundige diskusjoner om retningslinjene og dokumentets 
ansvarsområde, besluttet vi å knytte det til Norges Studentorganisasjons (NSO) 
retningslinjer for trygg organisasjon. Med noen justeringer for å tilpasse det til StOr og 
UiS, mener vi at det reviderte dokumentet nå dekker alle relevante aspekter.  

StOr har jobbet nærme med Kontroll- og Kvalitetskomiteen på dette dokumentet, for å 
sikre gode og trygge retningslinjer. 

 

Forslag til vedtak:  
 
Studentparlamentet vedtar dokumentet for trygg organisasjon og etiske retningslinjer.  
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Sak    SP 15/25 – ECIU Handlingsplan  

Saksbehandler Utdanningsansvarlig 

Vedlegg  
SP 15-25 ECIU Handlingsplan 2025-
2026.pdf 

 

Bakgrunn 

Studentparlamentets utdanningspolitiske plattform vektlegger temaer som også står 
sentralt i ECIU University: åpne, fleksible og tverrfaglige studietilbud med høy 
arbeidslivsrelevans, korte utenlandsopphold og digitalisering. Disse målene er også 
avgjørende for nasjonale strategier for kompetanseutvikling innen grønn og digital 
omstilling. Derfor er det viktig at ECIU University og StOr samarbeider tett for å gjøre 
ECIU University mer synlig og tilgjengelig for UiS-studentene. 

Etter ett års nært samarbeid med ECIU-kontoret ved UiS ønsker AU å spørre 
parlamentet om dette er noe vi skal fortsette med. Hovedoppgaven til StOrs AU i denne 
handlingsplanen er å øke studentenes kjennskap til ECIU og deres tilbud. 
Utdanningsansvarlig har arrangert flere vellykkede tiltak, blant annet ECIU-pizzakveld, 
som har hatt stor suksess. Det er alltid mer enn 40 påmeldte studenter, hvorav de fleste 
tidligere ikke har hatt kjennskap til ECIU. 

I tillegg har utdanningsansvarlig vært en pådriver for å sikre at ECIU-kontoret blir en av 
hovedsponsorene til Fadderfestivalen, noe denne handlingsplanen legger til rette for. 

 

Forslag til vedtak: 
 
Studentparlamentet vedtar forlengelse av ECIU handlingsplanen.  
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Bakgrunn 

Etter diskusjon i StOrs arbeidsutvalg ble vi enige om at studentenes utdanningspolitikk 
må ivareta det som er viktig for vår region, samtidig som den ikke bør avvike vesentlig 
fra den nasjonale utdanningspolitikken når det ikke er hensiktsmessig. 
Utdanningsansvarlig har derfor forsøkt å inkorporere nasjonal studentutdanningspolitikk 
i den reviderte plattformen. For å gjøre det enklere for leseren å forstå, er følgende 
fargekart benyttet: 

• Grønn – ny tekst 

• Gul – endret tekst 

• Rød – foreslått slettet tekst 

Tverrfaglighet og kompetanseheving: 
Det er foreslått ny tekst, samt endringer som bedre reflekterer både nasjonal 
studentutdanningspolitikk og UiS' strategiske satsing på å være ledende innen 
utfordringsbasert læring. Dette gir studentene en mer jobbrelatert utdanning, spesielt 
når det gjelder å løse komplekse samfunnsproblemer. Derfor er kulepunkt 3 (markert i 
grønt) lagt til. Det er også gjort redaksjonelle endringer, og rekkefølgen på punktene er 
justert (kulepunkt 2 og 4 er flyttet opp). Kulepunkt 6 er foreslått slettet, da vi har fått 
gjennomslag for at 30 frie valgfag i alle studieprogrammer implementeres på alle 
fakulteter fra akademisk år 2025. Dette innebærer at alle studieprogrammer, inkludert 
rammeplanstyrte, skal tilby 30 valgfrie studiepoeng til studentene. Kulepunkt 8 er 
endret fra "bør" til "skal". Det er også foreslått et nytt kulepunkt 10, i samsvar med NSO 
sin nasjonale studentutdanningspolitikk. 

Eksamen: 
I eksamenskapitlet er det gjort redaksjonelle endringer, men essensen i politikken er 
uendret. Det er også foreslått et nytt kulepunkt fra Sosialdemokratene (SosDem) fra 
2024, som møte vente til neste revidering av plattformen. Begrunnelsen for dette 

Sak    SP 16/25 – Utdanningsplattform   

Saksbehandler Utdanningsansvarlig 

Vedlegg  

SP 16-25 Revidert 
Utdanningsplattform.pdf 
SP 16-25 Nåværende 
Utdanningsplattform.pdf 
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punktet er at mange studenter har jobb, og spesielt de som jobber turnus, kan ha 
vanskeligheter med å bytte vakter på kort varsel. Enkelte studenter opplever også å gå 
glipp av obligatoriske møter på grunn av forsinket informasjon. Det siste kulepunktet 
under dette kapitlet foreslår jeg slettet. 

Forelesninger: 
Under forelesningskapittelet er det gjort redaksjonelle endringer både i brødteksten og 
i enkelte kulepunkter. Kulepunkt 2 er et nytt punkt som supplerer de andre 
kulepunktene. Det siste kulepunktet i dette kapitlet er også hentet fra 
Sosialdemokratene 2024. De mener at enkelte studenter har problemer med å finne 
dokumenter til timene. Mangel på en standardisert løsning gjør at lagringsplassen for 
dokumentene blir uoversiktlig og kan føre til at studenter går glipp av viktig 
informasjon. Dette er spesielt problematisk for studenter med lav teknisk kompetanse, 
som ofte er eldre eller kommer fra familier med lavere inntekt. 

Kunstig intelligens: 
I kapitlet om kunstig intelligens er det gjort noen språklige justeringer, men hoved 
essensen forblir uendret. Kulepunktene 5 og 6 er foreslått slettet, da de anses som 
overflødige. Punkt 9 er også foreslått slettet, da dette allerede dekkes under 
eksamenskapittelet. 

Internasjonalisering: 
Kapitlet om internasjonalisering er foreslått slettet fra den utdanningspolitiske 
plattformen, da det vil bli overført til den nye StOrs internasjonaliseringsplattform. 

Kvalitet i studiene: 
En del av kapitlet om kvalitet i studiene er foreslått slettet, da vi allerede har fått 
gjennomslag for denne politikken. 

Appell fra utdanningsansvarlig: Vi har gitt studentparlamentet anledning til å komme 
med forslag til endringer i år, men vi har ikke mottatt noen tilbakemeldinger. 
Utdanningsansvarlig oppfordrer igjen parlamentet til å være proaktive i utformingen av 
deres utdanningspolitikk. Plattformene skal gjenspeile studentparlamentets politikk. 

 

Forslag til vedtak: 
 
Studentparlamentet vedtar den reviderte utdanningsplattformen. 
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Bakgrunn 

Læringsmiljøplattformen reflekterer Studentparlamentets synspunkter og prioriteringer 
knyttet til læringsmiljøet ved Universitetet i Stavanger. Læringsmiljø omfatter både 
fysiske og psykososiale aspekter av studenttilværelsen, fra kvaliteten i 
undervisningslokaler til tiltak for psykisk helse. Det er Arbeidsutvalgets ansvar å tydelig 
formidle studentenes ønsker til universitetet og aktivt arbeide for å realisere dem.  

Gjennom vårsemesteret har velferds- og læringsmiljøansvarlig gjennomgått og revidert 
dokumentet der det har vært nødvendig. Endringer inkluderer blant annet oppdatering 
av statistikk fra SHoT-undersøkelsen, justeringer i henhold til gjeldende lovverk og en 
gjennomgang av allerede iverksatte tiltak.  

Viktige endringer:  

1. Den første endringer vi foreslår er omprioritering på kapitlenes rekkefølge. Vi 
opplevde at den tidligere strukturen fremsto uoversiktlig og manglet en tydelig 
rød tråd. Den opprinnelige rekkefølgen var:  
 

- Studenthelse 
- Mobilitet  
- Campus  
- Studentliv  
- Studentvelferd i utdanningen 

For å skape bedre sammenheng og flyt i dokumentet foreslår vi følgende nye 
rekkefølge:  

- Studentvelferd i utdanningen 
- Studenthelse  
- Studentliv  
- Campus  

Sak    SP 17/25 – Læringsmiljøplattform  

Saksbehandler Velferds- og læringsmiljøansvarlig  

Vedlegg  

SP 17-25 Revidert 
Læringsmiljøplattform.pdf 
SP 17-25 Nåværende 
læringsmiljøplattform.pdf  
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- Mobilitet  

Denne endringer vil bidra til en mer logisk oppbygning av plattformen, der 
studentvelferd i utdanningen danner et naturlig utgangspunkt, etterfulgt av helse 
og sosiale aspekter før campus og mobilitet.  

2. Vi foreslår å slå sammen kapitlene «psykisk helse» og «menn og psykisk helse» 
for å skape en mer helhetlig tilnærming. Det er avgjørende å avstigmatisere 
psykiske helseutfordringer blant menn og forebygge mot alvorlige problemer. Vi 
mener det nye kapittelet reflekterer dette på en tydelig måte.  

3. Vi foreslår å fjerne punktene «holdningsskapende arbeid» og «internmobilitet». 
Hovedfokuset bør ligge på å styrke forbindelsen mellom campusene og 
utdanningsinstitusjonene, samt å motivere studenter til å benytte mer 
bærekraftige transportløsninger. Dette mener vi allerede er godt dekker i 
punktet «kollektivtilbud og trase».  

4. Vi foreslår å fjerne punktet for «kjønnsnøytrale toaletter». Ettersom at 
kjønnsnøytrale toaletter allerede er innført i de fleste bygg på UiS, anser vi dette 
punktet som ferdig og foreslår å fjerne det.  

5. Deretter foreslår vi å stryke punktet for «digitale forelesninger». Punktet for 
«opptak av digitale forelesninger» er utdatert, da det i stor grad var knyttet til 
behov under COVID-19 pandemien. Vi har derfor omformulert og inkludert 
relevante aspekter under punktet «kommunikasjon mellom foreleser og student».  

 

 

Forslag til vedtak: 
 
Studentparlamentet vedtar den reviderte læringsmiljøplattformen.  
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Sak    SP 18/25 – Lukket sak 

Saksbehandler  AU  

Vedlegg   Ingen vedlegg 

 

Bakgrunn 

Informasjon om saken og dens innhold blir utlevert skriftlig under møtet. 

  

Forslag til vedtak: 
 
Da dette er en lukket sak, er det ingen forslag til vedtak. Forslag til vedtak blir 
presentert under møtet og vil bli skrevet inn i særprotokoll. 
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Eventuelt 

 

 

Møteevaluering 
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