VEDTEKTER FOR LINJEFORENINGEN FOR MASTER I DIGITALE SAMFUNN
OG SOSIALE TRANSFORMASJONER

03.10.2023 ble det avholdt stiftelsesmate.
Sist revidert: 07.03.2024 (generalforsamling)

§1 Formal

Formalet med foreningen er & vaere en overordnet administrativ organisasjon for studenter som tar Master i
Digitale Samfunn og Sosiale Transformasjoner.

Foreningen skal:
- Arrangere sosiale arrangementer som er til interesse for studentene.
- Vere et bindeledd mellom studentene og administrativ og vitenskapelig ansatte.
§2 Organisatorisk tilknytning
Organisasjonen er tilknyttet paraplyorganisjonen Studentorganisasjonen ved UiS (StOr) samt har ner relasjon og
dialog med de ansatte pa Universitetet i Stavanger tilknyttet studieprogrammet.

§3 Medlemmer

For 4 bli medlem av DigSoc mé& man veare student ved studieprogrammet Master i Digitale Samfunn og Sosiale
Transformasjoner ved Universitetet i Stavanger.

Man kan ogsa vere alumni medlem etter endt studielep.

Ansatte ved Universitetet i Stavanger tilknyttet masterprogrammet kan ogsé vare medlemmer.

§4 Stemmerett og valgbarhet

Alle som er medlemmer av organisasjonen har automatisk stemmerett. Alle medlemmer kan velges til styret jf. §
12.

§5 Kontingent

Organisasjonen har ingen medlemskontingent.

§6 Tillitsvalgtes godtgjorelse

Tillitsvalgte skal ikke motta honorar for sine verv.

§7 Generalforsamling
Generalforsamlingen, som holdes i forste kvartal av éret, er foreningens heyeste myndighet.

Generalforsamlingen innkalles av styret med minst to (2) ukers varsel, direkte til medlemmene og/eller ved
kunngjering pa andre platformer.

Forslag som skal behandles péa generalforsamlingen skal vare sendt til styre senest ti (10) dager for
generalforsamlingen. Fullstendig saksliste ma vare tilgjengelig for medlemmene senest én (1) uke for
generalforsamlingen.



Alle medlemmer har adgang til generalforsamlingen. Generalforsamlingen kan invitere andre personer og/eller
media til & veere til stede.

Generalforsamlingen er vedtaksfort med det antall stemmeberettigede medlemmer som mater. Ingen har mer enn
én stemme, og stemmegivning kan ikke skje ved fullmakt.

Pa generalforsamlingen kan det ikke behandles forslag om vedtektsendring som ikke er oppfert pa sakslisten
senest én (1) uke for generalforsamlingen utenom at 3/4 av de fremmette krever det. Andre saker kan behandles
og avgjeres nar 2/3 av de fremmette krever det. Slik beslutning kan bare tas i forbindelse med godkjenning av
sakslisten.

§8 Ledelse av generalforsamlingen
Generalforsamlingen ledes av valgt moderator/ordstyrer. Ordstyrer/moderator behaver ikke & vaere medlem av
foreningen.

§9 Stemmegivning pa generalforsamlingen

Med mindre annet er bestemt skal et vedtak for & veere gyldig vere truffet med alminnelig flertall av de avgitte
stemmene. Blanke stemmer skal anses som ikke avgitt.

Avstemning foretas i alminnelighet ved handsopprekning. Dersom ett medlem krever det, skal avstemningen
vere skriftlig. Generalforsamlingen kan vedta & benytte andre avstemningsformer. Ved personvalg der det er mer
enn én kandidat, skal avstemningen alltid vare skriftlig og hemmelig. Stemmeopptelling gjores av meteleder og
den som er valgt til 4 undertegne protokollen sammen med meteleder, samt to fremmaette.

Nér et valg foregér enkeltvis og en kandidat ikke oppnér mer enn halvparten av de oppgitte stemmene, foretas
bundet omvalg mellom de to kandidatene som har oppnédd flest stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet,
avgjeres valget ved loddtrekning.

Naér det ved valg skal velges flere ved en avstemning anses de kandidatene med flest stemmer for valgt.

§10 Generalforsamlingens oppgaver

Generalforsamlingen skal:
L. Behandle arsmelding

2. Behandle regnskap i revidert stand
3. Behandle innkomne forslag

4. Vedta budsjett

5. Velge nytt styre

§ 11 Ekstraordinzere generalforsamlinger

Ekstraordinare generalforsamlinger holdes nar styret bestemmer det, eller minst en tredjedel (1/3) av de
stemmeberettigede medlemmene krever det.

Det innkalles pd samme méte som for ordingre generalforsamlinger.

§12 Styret
Foreningen ledes av et styre som er hgyeste myndighet mellom generalforsamlingene.
Styret bestar av minimum 3/4 studenter og maksimalt 1/4 ansatte etter § 3 og § 4.

Folgende roller skal vere en del av styre:
- Leder



- Nestleder
- Qkonomiansvarlig

Utover disse rollene ber disse rollene vere en del av styret:

- Arrangementansvarlig
- Styremedlem
Styret skal:
L. Iverksette generalforsamlingens bestemmelser.
2. Oppnevne etter behov komiteer/utvalg/personer for spesielle oppgaver og utarbeide instruks for disse.
3. Administrere og fore nedvendig kontroll med foreningens ekonomi i henhold til de til enhver tid
gjeldende instrukser og bestemmelser.
4. Representere foreningen utad.

Styret skal holde mete nar lederen forlanger det eller nar et flertall av styremedlemmene forlanger det.

Styret er vedtaksfort nér et flertall av styrets medlemmer er til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte
stemmene. Ved stemmelikhet teller motelederens stemme dobbelt.

Dersom ¢n eller flere av de nedvendige rollene (leder, nestleder og ekonomiansvarlig) ikke blir fylt opp under

generalforsamlingen far det forrige styret fullmakt til & kunne skaffe personer til disse rollene i etterkant av en
generalforsamling.

§13 Vedtektsendring
Endringer i disse vedtekter kan bare foretas pé ordinar eller ekstraordiner generalforsamling etter & ha veaert pa
sakslisten, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmene.

§14 Opplesning

Ved opplesning skal midler fra Studentorganisasjonen (StOr) som ikke er brukt tilbakebetales. Opplosning av
foreningen kan bare behandles pé ordinzer generalforsamling.

Opplesning mé vedtas med minst 3/4 flertall.

Resterende midler skal doneres etter vedtak i siste generalforsamling.

§ 16 Signaturrett

Leder og nestleder har hver for seg signaturrett pa vegne av organisasjonen.



