Listeprogram BI3 Liste:

1. Norges beste Campus
Vi vil jobbe for:

Heyere frekvens pa bussruter til og fra UiS.

Flere pantestasjoner pa campus

Flere leseplasser og forelesningssaler med tilgang til strom.
Flere vann-dispensere

Gode og rimelige parkeringsmuligheter pa UiS

Flere studentboliger

2. Etinternasjonalt attraktivt universitet for utdanning, forskning og innovasjon.
Vi vil jobbe for:

Medisinutdanning til UiS

Jobbe for at Universitetet i Stavanger far flere studieplasser, hovedsakelig innenfor
rettsvitenskap, psykologi, medisin, IKT og ny teknologi.

Mer fleksible grader og flere valgemner

Avskaffelse av obligatorisk oppmgte.

At eksamen og arbeidskrav skal ikke forekomme dagen etter nasjonale hgytider.
Innfgre stipendordninger for a tiltrekke internasjonale studenter til fagfelt vi har
behov for flere arbeidstakere til.

Innfgring av obligatorisk streaming/opptak av forelesninger.

A tilrettelegge praksis som et valgfag som studenter kan velge.

Mer eksamenstid, fordi elever burde vurderes pa evne og kunnskap, ikke pa evne til
a skrive fort

3. Psykisk helse
Vi vil jobbe for:

A gke kapasiteten for 8 motvirke psykiske helseplager

Sikre studentenes helsetilbud ved a innfgre fastlegeordning etter modell fra Bergen.
Utvide lavterskeltilbudet i form av kurs og foredrag som skaper bevissthet rundt
psykisk helse.

Tilbud om foredrag i fadderuken med fokus pa inkludering og forebygging av
ensombhet.

A utvide terapihund-ordningen.

A opprette tilbud om gruppeterapi.



Blue List Electoral Program:

1. Norway's Best Campus
We will work towards:
e Increased frequency of bus routes to and from UiS.
e More recycling stations on campus.
e Additional study spaces and lecture halls with access to power outlets.
e More water dispensers.
e Affordable and ample parking options at UiS.
e Increased availability of student housing.

2. An Internationally Attractive University for Education, Research, and Innovation
We will work towards:

e Establishing medical education at UiS.

e Advocating for the expansion of study places at the University of Stavanger, primarily
in fields such as law, psychology, medicine, ICT, and new technology.

e Offering more flexible degree programs and a greater variety of elective courses.

e Abolishing mandatory attendance.

e Ensuring that exams and coursework do not fall on the day after national holidays.

e Introducing scholarship programs to attract international students to fields where
we need more professionals.

e Implementing mandatory streaming/recording of lectures.

e Providing internship opportunities as an elective course for students to choose.

e Extending exam duration, as students should be evaluated based on their abilities
and knowledge, not their speed of writing.

3. Mental Health
We will work towards:

e Increasing capacity to address mental health issues.

e Ensuring access to healthcare for students by introducing a system similar to the
Bergen model of having a designated general practitioner.

e Expanding low-threshold offerings, including courses and lectures that promote
awareness of mental health.

e Offering lectures during the orientation week (fadderuken) with a focus on inclusion
and loneliness prevention.

e Expanding the «therapy dog» program.

e Establishing group therapy options.



